
Prime	s.r.l.	 	
Viale	15	Luglio	87/c	
31100	Treviso		
P.IVA	e	C.F.	03400880260	

Al.ca	s.r.l.	
Piazza	San	Francesco,	1	
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Spettabile 
Solid World Group S.p.A. 
Via Reginato, 87 
31100 – Treviso (TV) 

A mezzo PEC: solidworld@pec.it  

 

17 aprile 2026 

Oggetto: Presentazione della lista dei candidati alla carica di Consigliere – punto numero 2 
all’Ordine del Giorno dell’Assemblea degli Azionisti del 30 aprile 2026 di Solid 
World Group S.p.A. (“Solid World” o la “Società”) 

 

Egregi Signori, 

le Scriventi Società 

- Prime S.r.l., con sede legale in Treviso, Viale 15 Luglio 87/C, C.F. e P.IVA 03400880260 quale 
titolare di complessive n. 655.479 azioni ordinarie e n. 2.205.170 azioni a voto plurimo di Solid 
World, pari al 15,19% del capitale sociale della Società, corrispondente al 28,33% dei diritti di 
voto,  

- Al.ca S.r.l., con sede legale in Bologna, Piazza San Francesco, 1, C.F. e P.IVA 04016091201 quale 
titolare di complessive n. 759.225 azioni ordinarie e n. 1.050.000 azioni a voto plurimo di Solid 
World, pari al 9,61% del capitale sociale della Società, corrispondente al 15,23% dei diritti di voto, 

che nell’insieme sono titolari, alla data odierna, complessivamente di n. 1.414.704 azioni ordinarie e n.  
3.255.170 azioni a voto plurimo della Società, pari al 24,81% del capitale sociale di Solid World, 
corrispondente al 43,56% dei diritti di voto 

(congiuntamente gli “Azionisti”) 

premesso che 

è stata convocata l’Assemblea ordinaria degli Azionisti della Società che si terrà il giorno 30 aprile 
2026 alle ore 11,00 in prima convocazione, e occorrendo, per il 4 maggio 2026, stesse modalità e orario, 
in seconda convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, ove si procederà, inter 
alia, alla nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione sulla base delle proposte presentate 
dagli azionisti che, ai sensi dello statuto di Solid World, da soli o insieme ad altri azionisti siano 
complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il 10% del capitale sociale della Società 
avente diritto di voto in Assemblea ordinaria, (secondo punto all’ordine del giorno “2. Nomina del 
Consiglio di Amministrazione; deliberazioni inerenti e conseguenti: 2.1 determinazione del numero dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione; 2.2 determinazione della durata in carica dei nuovi 
consiglieri; 2.3 nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione; 2.4 nomina del Presidente del 
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Consiglio di Amministrazione; 2.5 determinazione del compenso spettante ai componenti del Consiglio 
di Amministrazione”),  

avuto riguardo 

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare e dallo statuto della Società 

tenuto conto 

delle indicazioni contenute nella Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione 
della Società sugli argomenti posti all’Ordine del Giorno dell’Assemblea pubblicato sul sito internet 
della Società 

presentano 

per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, la seguente lista di candidati alla carica 
di Consigliere di Amministrazione della Società, ordinati con numerazione progressiva, corredata della 
documentazione richiesta: 

N. Carica  Candidato Luogo e data di nascita Codice fiscale 

1 Consigliere e 
Presidente del 
Consiglio di 
Amministrazione 

Roberto Rizzo Vittorio V.to (Tv), 21 
settembre 1960 

RZZRRT60P21089G 

2 Consigliere  Marco Calini Legnano (Mi), 30 luglio 
1963 

CLNMRC63L30E514H 

3 Consigliere Sonia Furian* Belluno (BL), 5 aprile 
1974 

FRNSNO74D45A757E 

* Consigliere indipendente ai sensi dell’art. 147-ter del D.Lgs. 58/98. 

Gli Azionisti dichiarano, ai sensi dell’articolo 23 dello Statuto della Società, di non aver presentato, né 
di aver concorso a presentare, neppure per interposta persona o società fiduciaria, liste ulteriori rispetto 
alla presente. 

* * * * 

Gli Azionisti, con riferimento al punto 2. dell’ordine del giorno dell’Assemblea propongono 

- al punto 2.1 “determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione” di 
stabilire in n. 3 il numero dei membri del Consiglio di Amministrazione; 

- al punto 2.2 “determinazione della durata in carica dei nuovi consiglieri” che il nuovo Consiglio 
di Amministrazione duri in carica per tre esercizi e quindi sino alla data dell’Assemblea degli 
azionisti chiamata ad approvare il bilancio d’esercizio da chiudersi al 31 dicembre 2028; 
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- al punto 2.3 “nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione” propone la nomina dei 
candidati nella lista sopra indicata; 

- al punto 2.4 “nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione” propone di nominare 
Presidente del Consiglio di Amministrazione l’Ing. Roberto Rizzo come nella lista sopra indicata; 

- al punto 2.5 “determinazione del compenso spettante ai componenti del Consiglio di 
Amministrazione” propone di (i) determinare in  Euro 550.000,00 il compenso lordo fisso annuo 
per la remunerazione di tutti gli Amministratori, ivi inclusi quelli investiti di particolari cariche, da 
suddividere a cura del Consiglio di Amministrazione ai sensi di legge, oltre a un TFM lordo di 
complessivi Euro 80.000,00 in favore degli amministratori esecutivi, da erogare alla cessazione 
del mandato, salvo il caso di rielezione, e da suddividere a cura del Consiglio di amministrazione 
ai sensi della normativa applicabile, che potrà determinare anche le forme di accantonamento 
ritenute più opportune; (ii) riconoscere a favore dei componenti dell’organo amministrativo il 
rimborso dei costi e delle spese sostenuti nell’ambito del proprio ufficio; (iii) riconoscere 
l’attribuzione di utilizzo di macchina ad uso promiscuo, computer e cellulare, nei termini che 
verranno individuati dal Consiglio di amministrazione stesso; (iv) attribuire a favore di ciascun 
Amministratore una polizza assicurativa a copertura delle responsabilità civili (cd. D&O). 

 

* * *    * * * 

Gli Azionisti si impegnano a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, autorizzando, allo stesso tempo, Solid World  a dare avviso 
del deposito della presente lista, presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in 
quanto ciò si rendesse necessario, nonché a provvedere ad ogni adempimento, anche pubblicitario, 
relativo e/o connesso al deposito della lista, nei termini e con le modalità prescritti dalla normativa, 
anche regolamentare, pro tempore vigente. 

Conformemente a quanto disposto dallo statuto di codesta Società e ai sensi della normativa vigente, si 
allega a corredo della presente lista, la seguente documentazione: 

1. certificazione comprovante la titolarità del numero di azioni necessario alla presentazione della 
lista e la percentuale complessivamente detenuta alla data di deposito della lista; 

2. dichiarazioni dei singoli candidati, debitamente firmate, alla carica di amministratore di 
accettazione della candidatura e di attestazione dell’inesistenza di cause di ineleggibilità e di 
incompatibilità, nonché del possesso dei requisiti previsti dallo statuto della Società, dalla legge e 
dai regolamenti applicabili, nonché l’eventuale sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti 
dalle previsioni dello statuto della Società e dalla normativa applicabile; 

3. curriculum vitae di ciascun candidato alla carica di amministratore contenente le caratteristiche 
personali e professionali, con indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti 
presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare applicabile. 

4. copia del documento di identità di ciascun candidato alla carica di amministratore. 

Anche in ragione delle dichiarazioni che precedono, si dà atto la candidata Sonia Furian possiede i 
requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, D.Lgs. 5/1998, come richiamati dall'articolo 23 
del vigente statuto della Società. 
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Con i migliori saluti, 

 
per Prime S.r.l. 
il legale rappresentante Roberto Rizzo  
 
___________________________________ 
  

per Al.ca S.r.l.  
il legale rappresentante Marco Calini 
 
_________________________________ 
 

 



CA CRÉDIT AGRICOLE
Crédit Agricole italia S.p.A.
Sede Legale Via Università, 1 - 43121 Parma - telafono 0521.912111,
Capitale Sociale euro 962.672.212,00 iv. - lscrittà al Registro Imprese di
Parma, Codice Fiscale n. 02113530345, aderente al Gruppo IVA
Crédit Agricole italia, Partita Iva n. 02886550346. Codice ABI 6230.7. Iscritta
all'Albo delle Banche ali n. 5435. Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei
Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia. Capogruppo del Gruppo Bancario
Crédit Agricole Italia iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari al n. 6230.7 - Società
soggetta all'attività di Direzione è Coordinamento di Credit Agricole S.A,

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA

DI GESTIONE ACCENTRATA

(D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e D. Lgs. 24 giugno 1998, n.213)

data 17/04/2026

n. prog.annuo codice cliente nominativo, codice fiscale e indirizzo del partecipante al sistema

000032719 02018 -00504286 PRIME S.RLL.

0000003400880260
VIALE XV LUGLIO 87/C 31100 TREVISO

a richiesta di luogo e data di nascita

RIZZO ROBERTO VITTORIO VENETO 21/09/1960

La presentecertificazione, con efficacia FINO A 04/05/2026
attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

00000549789 SOLID WORLD GR ORD

codice descrizione strumenti finanziari quantità

308.750,000

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

delle liste per la nomina del CdA e CS.

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguentediritto:
Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading finalizzata alla presentazione

Il Signor

di voto

data firma

È delegato a rappresentar per l'esercizio del diritto

ttimtbro e fimma)

11.104

è<- ORIGINALE PER IL CLIENTE
= - COPIA PERLA FILIALE



CA CRÉDIT AGRICOLE
Crédit Agricole italia S.p.A.
Sede Legale Via Università, 1 - 43121 Parma - tefafono 0521.912111,
Capitale Sociale curo 962 .672.212,00 iv.- lacritta al Registro Imprese di
Parma, Codice Fiscale n. 02113530345, aderente al Gruppo IVA
Crédit Agricole italia, Partita lva n. 02885850346. Codice ABI 5230.7. Iscritta

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA

DI GESTIONE ACCENTRATA
all'Albo delle Banche al n. 5435. Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei . (D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e D. Lgs. 24 giugno 1998, n.213)
Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia. Capogruppo del Gruppo Bancario
Crédit Agricole Italia iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari al n. 62307 » Società
soggetta all'attività di Direzione e Coordinamento di Credit Agricole S.A

data 17/04/2026

n. prog.annuo codice cliente nominativo, codice fiscale e indirizzo del partecipante al sistema

000032720 02018 -02588552 PRIME S.RLL.

0000003400880260
VIALE XV LUGLIO 87/C 31100 TREVISO

a richiesta di luogo e data di nascita

RIZZO ROBERTO
i VITTORIO VENETO 21/09/1960

La presente certificazione, con efficacia FINO A 04/05/2026
attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

00000549789 SOLID WORLD GR ORD

codice descrizione strumenti finanziari quantità

346.729,000

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

delle liste per la nomina del CdA e CS.

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguentediritto:
Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading finalizzata alla presentazione

Il Signor

di voto

data firma

È delegato a rappresentar per l'esercizio del diritto
Crédit Agricole È

08526 MERCATO P ST

{timbro e fimma)

11.104

S?. ORIGINALE PER IL CLIENTE
= - COPIA PERLA FILIALE



CA CRÉDIT AGRICOLE
Crédit Agricole italia S.p.A.
Seda Legale Via Università, 1 - 43121 Parma - telafono 0521.912111,
Capitale Sociale euro 962.672.212,00 iv. - lacritta al Registro Imprese di
Parma, Codice Fiscale n. 02113530345, aderente al Gruppo IVA
Crédit Agricole Italia, Partita Iva n. 02886550346. Codice ABI 6230.7. iscritta
all'Albo delle Banche ai n. 6435. Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei
Depositi è al Fondo Nazionale di Garanzia. Capogruppo del Gruppo Bancario
Crédit Agricole Italia iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari al n. 6230.7 + Società
soggetta all'attività di Direzione e Coordinamento di Credit Agricole S.A.

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONEAL SISTEMA

DI GESTIONE ACCENTRATA

(D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e D. Lgs. 24 giugno 1998, n.213)

data 17/04/2026

n. prog.annuo codicecliente nominativo, codice fiscale e indirizzo del partecipante al sistema

000032721 02018 -00504286 PRIME S.R.L.

0000003400880260
VIALE XV LUGLIO 87/C 31100 TREVISO

a richiesta di luogo e data di nascita

RIZZO ROBERTO VITTORIO VENETO 21/09/1960

La presente certificazione, con efficacia FINO A 04/05
attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

/2026

00000549790 SOLID WORLD GR V.MAG

codice descrizione strumenti finanziari quantità

2.205.000,000

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti an notazioni:

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento
delle liste per la nomina del CdA e CS.

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguentediritto:
Unico sul Post Trading finalizzata alla presentazione

Il Signor

È delegato a rappresentar per l'esercizio del diritto

di voto

data firma
{timbro e fimma)

11.104

36 - ORIGINALE PER IL CLIENTE
= - COPIA PER LA FILIALE



CA CRÉDIT AGRICOLE
Crédit Agricole italia S.p.A.
Sede Lagale Via Università, 1 - 43121 Parma - telafono 0521.912111,
Capitale Sociale euro 962.672 212,001. - lacritta al Registro Imprese di
Parma, Codice Fiscale n. 02113530345, aderente al Gruppo IVA
Crédit Agricole italia, Partita iva n. 02886550346. Codice ABI 5230.7. Iscritta
all'Albo delle Banche al n. 6435. Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei
Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia. Capogruppo del Gruppo Bancario
Crédit Agricole Italia iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari ai n. 62307 » Sacietà
soggetta all'attività di Direzione e Coordinamento di Credit Agricole S.A.

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA

DI GESTIONE ACCENTRATA

(D. Lgs. 24 febbraio1998, n. 58 e D. Lgs. 24 giugno 1998, n.213)

data 17/04/2026

n. prog.annuo codice cliente nominativo, codice fiscale e indirizzo del partecipante al sistema

000032722 02018 -02588552 PRIME S.RLL.

0000003400880260
VIALE XV LUGLIO 87/C 31100 TREVISO

a richiesta di luogo e data di nascita

RIZZO ROBERTO VITTORIO VENETO 21/09/1960

La presentecertificazione, con efficacia FINO A 04/05/2026
attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

00000549790 SOLID WORLD GR V.MAG

codice descrizione strumenti finanziari quantità

170,000

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

delle liste per la nomina del CdA e CS.

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguentediritto:
Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading finalizzata alla presentazione

Il Signor

di voto

data firma

Crédit Agricole
È delegato a rappresentar per l’esercizio del diritto (8528 MERCATO PRIVA ST

{timbro e fimma)}

—
11.104

= - ORIGINALE PER IL CLIENTE
= - COPIA PERLA FILIALE







 

 

Spettabile 

Solid World Group S.p.A. 

Via Reginato 87 

31100 – Treviso (TV) 

 

 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A COMPONENTE DEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DI SOLID WORLD GROUP S.P.A. CON ATTESTAZIONE DELLA 
SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E STATUTO 

Il sottoscritto Roberto Rizzo, nato a Vittorio Veneto (TV), il 21 settembre 1960, codice fiscale 
RZZRRT60P21089G, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore e di 
Presidente del Consiglio di amministrazione di Solid World Group S.p.A. (la “Società” o 
“Solid World”) presentata dagli azionisti Prime S.r.l. ed Al.ca s.r.l., da sottoporre 
all’Assemblea ordinaria degli Azionisti della Società, convocata per il giorno 30 aprile 2026, 
alle ore 11,00, e, occorrendo, per il 4 maggio 2026, in seconda convocazione, stesse modalità 
e orario, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione (l’“Assemblea”) 

DICHIARA 

• di non essere candidato in alcuna altra lista per l’elezione dell’organo amministrativo di Sold 
World;  

• di accettare irrevocabilmente la propria candidatura alla carica di componente del Consiglio 
di Amministrazione e Presidente del Consiglio di Amministrazione della Società e di 
accettare sin d’ora le predette cariche, ove nominato dalla predetta Assemblea; e 

• sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi di legge e dello statuto sociale della 
Società (lo “Statuto Sociale”), nonché per gli effetti di cui all’articolo 76 del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA E ATTESTA 

- l’inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilità previste dall’articolo 2382 del codice 
civile e di interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato 
membro dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 2383, comma 1 del codice civile; 

- l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza ed incompatibilità a ricoprire la carica di 
Consigliere di Amministrazione della Società (anche ai sensi degli articoli 2382 e 2387 del 
codice civile); 

- di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, anche 
regolamentare, pro tempore vigente e dallo Statuto Sociale, ivi inclusi i requisiti di 
professionalità, onorabilità di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come 
richiamato dall’articolo 147-quinquies, comma 1, del D.lgs 24 febbraio 1998, n. 58 (il 
“TUF”), ivi inclusa l’attestazione di: 



 

 

a) non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai 
sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e 
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e 

b) non essere stato condannato con sentenza irrevocabile a, (salvi gli effetti della 
riabilitazione), o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, (salvo il caso 
dell'estinzione del reato), (i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che 
disciplinano l'attività bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di 
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) 
reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio 
decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi 
per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine 
pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo non inferiore ad un anno 
per un qualunque delitto non colposo;  

- ai sensi del combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del TUF:  

di possedere i requisiti di indipendenza così come definiti dalle citate disposizioni 
del TUF; 

di non possedere i requisiti di indipendenza così come definiti dalle citate 
disposizioni del TUF; 

- di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza e di 
controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della Società;  

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal 
dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti 
Correlate, comunicazione delle Informazioni Privilegiate e criteri quantitativi e qualitativi di 
significatività delle relazioni potenzialmente rilevanti ai fini della valutazione degli 
amministratori indipendenti); 

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle società con 
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi 
inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da 
Borsa Italiana S.p.A.; 

- di poter dedicare, in caso di nomina, una sufficiente disponibilità di tempo allo svolgimento 
diligente e responsabile dell’incarico, tenendo conto sia del numero e della qualità degli 
incarichi rivestiti negli organi di amministrazione e controllo di altre società (nel rispetto 
della disciplina di legge, anche regolamentare, vigente), sia dell’impegno richiesto dalle 
ulteriori attività lavorative e professionali svolte e dalle cariche associative ricoperte; 

- di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e 
controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e 
regolamentare vigente; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società e, per essa, al Consiglio di 
Amministrazione, ogni eventuale variazione delle informazioni, rese con la presente 
dichiarazione, relativa alle proprie caratteristiche personali e professionali; 

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare 
la veridicità dei dati dichiarati; 

Ø  X



 

 

- di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della Società; 

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla Protezione dei 
dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i 
dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 
resa autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalità. 

Si allega: 

(i) copia del documento d’identità; 

(ii) il curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche l’elenco degli 
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre società. 

Treviso, 16 aprile 2025 

In fede, 

 

 

____________________ 

Autorizza, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n. 679/2016 e della normativa pro tempore 
vigente, il trattamento dei dati personali, anche a mezzo di strumenti informatici, nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la Società a procedere 
con le pubblicazioni di legge per tale finalità.  

 



Treviso, 16 aprile 2026 

Roberto Rizzo 

Presidente del Consiglio di Amministrazione – SolidWorld Group S.p.A. 

Roberto Rizzo è Presidente del Consiglio di Amministrazione di SolidWorld Group S.p.A., società da lui 
fondata nel 2003 e oggi punto di riferimento nel settore delle tecnologie digitali e della stampa 3D per 
l’industria manifatturiera. 

Ingegnere aeronautico, si è laureato con lode presso l’Università “La Sapienza” di Roma, dove ha 
successivamente conseguito un master in Ingegneria Aerospaziale. Ha svolto attività di ricerca presso 
l’azienda aerospaziale Messerschmitt (oggi Airbus), contribuendo allo sviluppo di un sistema CAD di 
simulazione per il programma Eurofighter, sotto la supervisione del Prof. Luigi Broglio, figura di spicco 
nel panorama aerospaziale italiano. 

Nel corso della sua carriera ha acquisito esperienze internazionali, tra cui uno stage formativo presso 
Boeing Aerospace (Seattle, 1982) per l’apprendimento di tecnologie CAD avanzate. 

Dopo una prima esperienza nel settore spaziale con il Consorzio Italspazio e l’Agenzia Spaziale Europea, 
nel 1986 ha intrapreso l’attività imprenditoriale, fondando Cad-Cam Studio, società specializzata nella 
distribuzione di software per la progettazione industriale. Nel 2003 cede l’azienda a Cimatron e fonda 
SolidWorld, consolidando negli anni un gruppo attivo nei settori CAD, stampa 3D, manifattura additiva 
e digitalizzazione industriale. 

Principali incarichi attuali 

SolidWorld Group S.p.A. – Presidente del CdA 
Solidcam Italia S.r.l. – Presidente del CdA 
Solid Energy Real Estate S.r.l. – Presidente del CdA 
Energy Group S.r.l. – Vice Presidente del CdA 
Prime S.r.l. – Amministratore unico  
Design System s.r.l. – Consigliere Delegato 
Duepigreco S.r.l. – Vice Presidente del CdA 
Bio3DPrinting – Consigliere 
Società agricole e immobiliari – Diversi ruoli di governance 
 



 

 

Spettabile 

Solid World Group S.p.A. 

Via Reginato 87 

31100 – Treviso (TV) 

 

 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A COMPONENTE DEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI SOLID WORLD GROUP S.P.A. CON 
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E STATUTO 

Il sottoscritto, Marco Calini, nato a Legnano (MI), il 30/07/1963, codice fiscale 
CLNMRC63L30E514H, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di 
Solid World Group S.p.A. (la “Società” o “Solid World”) presentata dagli azionisti Prime 
S.r.l. ed Al.ca s.r.l., da sottoporre all’Assemblea ordinaria degli Azionisti della Società, 
convocata per il giorno 30 aprile 2026, alle ore 11,00, e, occorrendo, per il giorno 4 maggio 
2026 in seconda convocazione, stesse modalità e orario, esclusivamente mediante mezzi di 
telecomunicazione (l’“Assemblea”) 

DICHIARA 

• di non essere candidato in alcuna altra lista per l’elezione dell’organo amministrativo di 
Solid World;  

• di accettare irrevocabilmente la propria candidatura alla carica di componente del Consiglio 
di Amministrazione della Società e di accettare sin d’ora la predetta carica, ove nominato 
dalla predetta Assemblea; e 

• sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi di legge e dello statuto sociale della 
Società (lo “Statuto Sociale”), nonché per gli effetti di cui all’articolo 76 del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA E ATTESTA 

- l’inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilità previste dall’articolo 2382 del codice 
civile e di interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato 
membro dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 2383, comma 1 del codice civile; 

- l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza ed incompatibilità a ricoprire la carica di 
Consigliere di Amministrazione della Società (anche ai sensi degli articoli 2382 e 2387 del 
codice civile); 

- di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, anche 
regolamentare, pro tempore vigente e dallo Statuto Sociale, ivi inclusi i requisiti di 
professionalità, onorabilità di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come 
richiamato dall’articolo 147-quinquies, comma 1, del D.lgs 24 febbraio 1998, n. 58 (il 
“TUF”), ivi inclusa l’attestazione di: 



 

 

a) non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai 
sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e 
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e 

b) non essere stato condannato con sentenza irrevocabile a, (salvi gli effetti della 
riabilitazione), o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, (salvo il caso 
dell'estinzione del reato), (i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che 
disciplinano l'attività bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di 
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) 
reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio 
decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi 
per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine 
pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo non inferiore ad un anno 
per un qualunque delitto non colposo;  

- ai sensi del combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del TUF:  

di possedere i requisiti di indipendenza così come definiti dalle citate disposizioni 
del TUF; 

di non possedere i requisiti di indipendenza così come definiti dalle citate 
disposizioni del TUF; 

- di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza e di 
controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della Società;  

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal 
dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti 
Correlate, comunicazione delle Informazioni Privilegiate e criteri quantitativi e qualitativi di 
significatività delle relazioni potenzialmente rilevanti ai fini della valutazione degli 
amministratori indipendenti); 

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle società con 
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi 
inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da 
Borsa Italiana S.p.A.; 

- di poter dedicare, in caso di nomina, una sufficiente disponibilità di tempo allo svolgimento 
diligente e responsabile dell’incarico, tenendo conto sia del numero e della qualità degli 
incarichi rivestiti negli organi di amministrazione e controllo di altre società (nel rispetto 
della disciplina di legge, anche regolamentare, vigente), sia dell’impegno richiesto dalle 
ulteriori attività lavorative e professionali svolte e dalle cariche associative ricoperte; 

- di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e 
controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e 
regolamentare vigente; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società e, per essa, al Consiglio di 
Amministrazione, ogni eventuale variazione delle informazioni, rese con la presente 
dichiarazione, relativa alle proprie caratteristiche personali e professionali; 

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare 
la veridicità dei dati dichiarati; 

Ø x
x 

X



 

 

- di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della Società; 

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla Protezione dei 
dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i 
dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 
resa autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalità. 

Si allega: 

(i) copia del documento d’identità; 

(ii) il curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche l’elenco degli 
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre società. 

Treviso, 16 aprile 2026 

In fede, 

 

 

____________________ 

Autorizza, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n. 679/2016 e della normativa pro tempore 
vigente, il trattamento dei dati personali, anche a mezzo di strumenti informatici, nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la Società a procedere 
con le pubblicazioni di legge per tale finalità.  

 



Milano, 16 aprile 2026 

Marco Calini 

Vicepresidente e Consigliere con Delega  – SolidWorld Group S.p.A. 

Marco Calini è Vicepresidente e Consigliere con Delega di SolidWorld Group S.p.A., società 
in cui ricopre ruoli dirigenziali dal 2010, contribuendo in modo determinante alla crescita e 
alla strutturazione del gruppo, oggi leader nelle soluzioni tecnologiche per l’industria 
digitale. 

Con un background tecnico in elettronica e una lunga esperienza nel settore informatico e 
CAD/CAM, ha maturato competenze strategiche e operative che spaziano dalla direzione 
commerciale allo sviluppo di soluzioni innovative per la digitalizzazione dei processi 
industriali. 

Dopo una prima esperienza come tecnico hardware e software, ha ricoperto ruoli di 
crescente responsabilità all'interno del gruppo Adage, fino a diventarne CEO e Presidente. 
Durante il suo mandato ha guidato l’azienda nella definizione di strategie a lungo termine, 
individuando soluzioni tecnologiche all’avanguardia e favorendo una crescita solida e 
sostenibile. 

Nel suo attuale ruolo in SolidWorld Group, supervisiona le attività commerciali, con 
particolare attenzione all’analisi dei trend di mercato, alla definizione di strategie di crescita 
e all’ottimizzazione dei processi organizzativi, in un contesto in continua evoluzione. 

Principali cariche attualmente ricoperte 

• SolidWorld Group S.p.A. – Amministratore con delega e Vicepresidente 
• Al.ca S.r.l. – Presidente del Consiglio di amministrazione e Legale rappresentante 
• Solidcam Italia S.r.l. – Vicepresidente del CdA 
• Design System s.r.l. – Consigliere Delegato con rappresentanza d’impresa 
• Solidinnovation s.r.l. – Legale Rappresentante  
• Energy Group S.r.l. – Consigliere 
• Duepigreco s.r.l. – Consigliere 
• Miralis S.r.l. – Consigliere 

 





☑di possedere
del TUF;

di non possedere





 
 

 

 
 

SONIA FURIAN – CURRICULUM VITAE 
 

La dott.ssa Sonia Furian è una professionista con una solida esperienza - in ambito amministrativo, 
finanziario e di controllo di gestione - maturata in oltre vent’anni di attività tra studi professionali e 
realtà aziendali strutturate. Il suo percorso si caratterizza per una progressiva assunzione di 
responsabilità in ambito economico-finanziario con un focus specifico sulla pianificazione, sul controllo 
e sull’ottimizzazione dei processi gestionali. 
 
Dopo la laurea in Scienze Politiche a indirizzo economico-internazionale all’Università degli Studi di 
Padova, ha difatti sviluppato le proprie competenze all’interno di studi di dottori commercialisti dove 
ha acquisito una conoscenza approfondita della contabilità, della fiscalità e della redazione di bilanci, 
gestendo in autonomia portafogli di importanti società e professionisti. 
 
Successivamente ha ricoperto ruoli operativi e di coordinamento in ambito amministrativo e finanziario, 
fino ad assumere incarichi di responsabilità nel controllo di gestione e nella finanza aziendale tra Cytech 
SRL e Saccon SRL. In particolare, nel ruolo di Responsabile Controllo di Gestione e Finanza presso una 
realtà industriale operante a livello internazionale, ha curato l’implementazione ex novo della 
contabilità analitica, la gestione della tesoreria, i rapporti con il sistema bancario e con le assicurazioni 
del credito, nonché il supporto alla direzione nella gestione contrattuale del personale. Nel medesimo 
contesto ha inoltre ricoperto il ruolo di Project Manager per l’avvio di una società con sede produttiva 
all’estero, seguendone le fasi di startup e contribuendo alla definizione dell’impianto organizzativo, 
amministrativo e finanziario. Questa esperienza le ha consentito di consolidare una visione integrata dei 
processi aziendali e una particolare attenzione agli equilibri economico-finanziari in contesti 
internazionali. 
 
Negli ultimi anni ha poi proseguito la propria attività in ambito contabile e amministrativo mantenendo 
un presidio diretto sulle dinamiche economico-finanziarie e sui processi di controllo grazie ad un 
approccio orientato alla solidità gestionale e alla trasparenza. Completano il profilo competenze 
trasversali in ambito organizzativo, una consolidata capacità di relazione con stakeholder istituzionali e 
finanziari ed un approccio orientato all’efficienza e alla sostenibilità dei processi aziendali. 
 
Principali incarichi attuali 
 
Attualmente la dott.ssa Sonia Furian è membro del Consiglio di Amministrazione di SolidWorld Group 
S.p.A. dove contribuisce alle attività di indirizzo strategico e di supervisione, con particolare attenzione 
ai profili economico-finanziari e ai sistemi di controllo. Ricopre inoltre incarichi in altri importanti 
Consigli di Amministrazione, tra cui AP Reti Gas North SRL e Asco Power SPA. 
 
Treviso, 16 aprile 2026 
Sonia Furian 
 
 


